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RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA 
del Contratto Integrativo d’Istituto anno scolastico 2011/2012 

 
 
 

PREMESSO che in data 10 novembre 2011 tra la “ RSU” e il Dirigente scolastico è stato siglato 
l’ipotesi di Contratto Integrativo di Istituto per la ripartizione fondi, per il miglioramento offerta 
formativa  cui si riferisce la presente relazione tecnico-finanziaria; 
 
PREMESSO che le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa in esame, sono le 
seguenti: 

 

 

Calcolo Fondo Istituto a.s. 2010/2011 

 

Lordo Stato 

 

Lordo 
dipendente 

€ 3.056,52 L.D. per n. 3 punti di erogazione del servizio  

C.C.N.L. 23/01/2009 art. 4 comma 2, 1° alinea  (art. 85 CCNL 29/11/2007) 

12.168,00 9.169,56 

€ 604,37 L.D. per n. 76 addetti in organico di diritto 

C.C.N.L. 23/01/2009 art. 4 comma 2, 2° alinea (art. 85 CCNL 29/11/2007) 

60.952,00 45.932,18 

Totale 73.120,00 55.101.74 

€ 645,82 L.D. per n. 48 addetti ulteriore quota di addetti in 
organico di diritto personale docente  

C.C.N.L. 23/01/2009 art. 4 comma 2, 3° alinea (art. 85 CCNL 29/11/2007) 

 

41.136,00 

 

30.999,25 

Totale 41.136,00 30.999,25 

TOTALE COMPLESSIVO 114.256,00 86.100,99 

 

 

Descrizione entrate previste Importo Lordo Stato 

- Fondo d’istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007) 114.256,00 

- Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/07) 10.462,76 

- Incarichi specifici al personale ATA (art. 47 CCNL 29/11/07) 7.787,07 

- Ore eccedenti sostituzione di colleghi assenti (art. 30 CCNL 29/11/07) 2.731,68 

TOTALE ASSEGNAZIONE nota MIUR prot. n. 7451 14.10.22011  
e successiva nota MIUR n. 7592 del 25.10.2011   

135.237,51 
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- Attività complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL 29/11/07) 8.897,56 

- Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti - quota F.I.S  6.744,77 

- Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti -quota ex IDEI e recupero 29.794,80 

- Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti - progetti relativi alle aree 

rischio, a forte processo immigratorio (art.9 CCNL del 29/11/07) 7.032,25 

Totale complessivo ENTRATE 187.706,89 

 

CONSIDERATO che le attività oggetto del contratto integrativo in esame, da retribuire 
compatibilmente con le risorse finanziarie del fondo, sono quelle stabilite dagli art. 84, 85 e 88 del 
C.C.N.L. 29/11/2007 , riferite alle diverse esigenze didattiche ed organizzative in correlazione al 
POF per le diverse aree del personale dipendente; 
 

RILEVATO che per taluni compensi, l’importo da corrispondere è stabilito direttamente dalla 
contrattazione collettiva nazionale, e precisamente: 

 

TABELLA 5 (C.C.N.L. vigente) 
 

Misure del compenso orario lordo tabellare spettante dal 31/12/2007 al personale docente per prestazioni 
aggiuntive all’orario d’obbligo da liquidare a carico del fondo dell’Istituzione scolastica 
 

Qualifica 
Ore aggiuntive 

corsi di 
recupero 

Ore aggiuntive 
di 

insegnamento 

Ore aggiuntive 
non di 

insegnam. 

Docenti diplomati e laureati delle Istituzioni scolastiche di 
ogni ordine e grado e personale educativo 

50,00 35,00 17,50 

 

TABELLA 6 (C.C.N.L. vigente) 
 

Misure del compenso orario lordo tabellare spettante dal 31/12/2007 al personale ATA per prestazioni 
aggiuntive all’orario d’obbligo da liquidare a carico del fondo dell’Istituzione scolastica 
 

Qualifica 

Ore aggiuntive 

Diurne 
Notturne 
o festive 

Notturne 
e festive 

Area A/A super 
Collaboratori scolastici e Istruttori 

12,50 14,50 17,00 

Area B 
Assistenti amministrativi ed equiparati 

14,50 16,50 19,00 

Area C 
Coordinatori amministrativi e Tecnico 

16,50 18,50 21,50 

Area D 
Direttore SGA 

18,50 20,50 24,50 

 

TABELLA 7 (C.C.N.L. vigente) 
 

Misure lorde tabellari dell’indennità di lavoro notturno e/o festivo spettante dal 31/12/2007 al personale 
educativo ed ATA delle istituzioni educative e delle scuole speciali da liquidare a carico del fondo 
dell’Istituzione scolastica 
 

Qualifica Turno notturno o festivo Turno notturno e festivo 

Personale educativo 19,00 37,50 

Personale ATA delle aree A e B 15,50 31,50 
 

VISTO che per le attività definite nel Contratto Integrativo d’Istituto risultano quantificati i 
seguenti importi complessivi, carico dello Stato  
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PERSONALE DOCENTE 

Descrizione spese previste Importo Lordo Stato 

- Ore aggiuntive per l’attuazione dei corsi di recupero (art. 88, comma 2, lettera c) 

CCNL 29/11/2007) 70.930,80 

- Compensi attribuiti ai collaboratori del Dirigente Scolastico (art. 88, comma 2, 

lettera f) CCNL 29/11/07) 5.971,50 

- Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attività 
deliberata nell’ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/07 

49.910,47 

- Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/07) 10.462,76 

- Compensi per l’avviamento alla pratica sportiva (art. 87 CCNL 29/11/07) 8.897,56 

- Compensi per progetti relativi alle aree rischio, a forte processo 
immigratorio e contro l’emarginazione scolastica (art.9 CCNL del 29/11/07) 

7.032,25 

- Ore eccedenti per sostituzione colleghi assenti (art. 87 CCNL 29/11/07) 2.731,68 

Totale 155.937,02 

 

PERSONALE ATA 

Descrizione spese previste Importo Lordo Stato 

- Compensi per il personale ATA per ogni altra attività deliberata nell’ambito 
del POF (art. 88, comma 2, lettera k ) CCNL 29/11/07 

18.499,59 

- Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile dell’indennità di 
direzione DSGA (art. 88, comma 2, lettere i) e j) CCNL 29/11/07) 

4.020,81 

- Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/07, comma 1 lettera b) come sostituito dall’art. 1 della 

sequenza contrattuale personale ATA 25/07/08) 7.787,07 

Totale 30.307,47 

 
 

S I   A T T E S T A 
 
- Che il contratto integrativo in esame è stato predisposto in conformità a quanto previsto dalla 

contrattazione integrativa nazionale e regionale; 
- Che le risorse da ripartire con il contratto integrativo in esame sono da gestire tutte secondo le 

modalità previste dall’art. 2 comma 197 della Legge Finanziaria 2010 (cedolino unico)  - i 4/12  
sono riferiti al periodo settembre – dicembre 2011, mentre i rimanenti 8/12 sono riferiti al 
periodo gennaio – agosto 2012 (nota MIUR n. 7451 del 14.10.2011 e nota MIUR 7592 del 
25.10.2011).  

- Che la spesa complessiva prevista per il personale Docente e ATA è pari ad €. 186.244,49, 
mentre le risorse complessivamente quantificate risultano pari ad €. 187.706,89 e che la 
differenza pari ad €. 1.462,40 è stata quantificata come Fondo di Riserva. 

 

 
Il Direttore dei Servizi G.A. 

Lucia Belluco 


